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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH PHÚ YÊN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 
Số: 569/Qð-UBND Tuy Hòa, ngày 05 tháng 5 năm 2010 

 
QUYẾT ðỊNH 

Về việc phê duyệt Chương trình khuyến công tỉnh Phú Yên ñến năm 2012 
 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ YÊN 
 

Căn cứ Luật Tổ chức Hội ñồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ñã ñược Quốc 
hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26 tháng 11 năm 
2003; 

Căn cứ Nghị ñịnh số 134/2004/Nð-CP ngày 09 tháng 6 năm 2004 của Chính 
phủ về khuyến khích phát triển công nghiệp nông thôn; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 136/2007/Qð-TTg ngày 20 tháng 8 năm 2007 của Thủ 
tướng Chính phủ về việc phê duyệt Chương trình khuyến công quốc gia ñến năm 
2012;  

Chỉ thị số 02/2007/CT-BCT ngày 14/11/2007 của Bộ Công Thương về việc 
triển khai thực hiện Quyết ñịnh số 136/2007/Qð-TTg ngày 20/8/2007 của Thủ tướng 
Chính phủ về việc phê duyệt Chương trình khuyến công quốc gia ñến năm 2012; 

Theo ñề nghị của Giám ñốc Sở Công Thương tại Tờ trình số 24/TTr-SCT ngày 
16 tháng 4 năm 2010, 

 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Phê duyệt Chương trình khuyến công tỉnh Phú Yên ñến năm 2012 với 
các nội dung chủ yếu sau: 

I. MỤC TIÊU CỦA CHƯƠNG TRÌNH 

1. Mục tiêu chung. 

- Huy ñộng các nguồn lực trong và ngoài nước tham gia hoặc hỗ trợ các tổ 
chức, cá nhân ñầu tư sản xuất công nghiệp nông thôn và các dịch vụ khuyến công ở 
nông thôn theo ñịnh hướng phát triển công nghiệp của tỉnh; từng bước xây dựng, hình 
thành các doanh nghiệp hạt nhân thúc ñể ñẩy công nghiệp nông thôn phát triển ổn 
ñịnh, bền vững. 
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- Góp phần thúc ñẩy chuyển dịch cơ cấu kinh tế, cơ cấu lao ñộng theo hướng 
công nghiệp hóa, hiện ñại hóa, trước hết là công nghiệp hóa nông nghiệp và nông 
thôn, tạo việc làm mới, tăng thu nhập, góp phần xoá ñói, giảm nghèo, thực hiện tốt 
chính sách an sinh xã hội trên ñịa bàn tỉnh. 

- Hỗ trợ, tạo ñiều kiện cho các tổ chức, cá nhân thuộc mọi thành phần kinh tế 
ñầu tư phát triển sản xuất công nghiệp nông thôn một cách bền vững, nâng cao năng 
lực cạnh tranh, thực hiện có hiệu quả lộ trình hội nhập kinh tế quốc tế. Phát triển công 
nghiệp nông thôn gắn với bảo vệ môi trường. 

2. Mục tiêu cụ thể và nhiệm vụ. 

Phấn ñấu ñến năm 2012, giá trị sản xuất công nghiệp của khu vực nông thôn 
ñạt 4.900 tỷ ñồng chiếm 76,8 % trong tổng giá trị sản xuất công nghiệp của toàn tỉnh; 
tốc ñộ tăng trưởng bình quân về giá trị sản xuất công nghiệp của khu vực nông thôn 
ñạt 16,8%/năm. Tham gia giải quyết việc làm, nâng cao thu nhập, từng bước ổn ñịnh 
và nâng cao ñời sống nhân dân khu vực nông thôn.  

ðể ñạt ñược mục tiêu nêu trên, nhiệm vụ chủ yếu của chương trình là: 

- Chú trọng hỗ trợ phát triển hàng thủ công mỹ nghệ, các sản phẩm nông, lâm, 
thủy sản phục vụ xuất khẩu góp phần tăng kim ngạch xuất khẩu của tỉnh. 

- Phát huy các tiềm năng lợi thế của ñịa phương, huy ñộng kịp thời các nguồn 
lực tham gia ñầu tư phát triển sản xuất công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp ở nông 
thôn, thực hiện tốt các dịch vụ khuyến công ñể góp phần thúc ñẩy chuyển dịch cơ cấu 
kinh tế, lao ñộng theo hướng công nghiệp hóa, hiện ñại hoá nông nghiệp nông thôn, 
xóa ñói giảm nghèo, bảo ñảm an sinh xã hội. 

- Phục hồi, phát triển các làng nghề ñã ñược quy hoạch, từng bước nâng cao 
giá trị và tăng khả năng cạnh tranh các sản phẩm của làng nghề. 

- Du nhập, hình thành và phát triển một số ngành nghề mới trên cơ sở khai thác 
thế mạnh, tiềm năng nguồn nguyên liệu sẵn có tại ñịa phương, ña dạng hóa mẫu mã 
sản phẩm, mở rộng thị trường tiêu thụ, tạo việc làm cho người lao ñộng trong khu 
vực nông thôn theo hướng “ly nông bất ly hương”, góp phần ổn ñịnh xã hội. 

- Hình thành và phát triển các cụm công nghiệp theo quy hoạch ñược duyệt; 
khuyến khích thu hút các cơ sở, doanh nghiệp ñầu tư phát triển công nghiệp - tiểu thủ 
công nghiệp ở nông thôn. 

- Hỗ trợ khởi sự doanh nghiệp, nâng cao năng lực quản lý, cung cấp các thông 
tin liên quan, chuyển giao công nghệ và tiến bộ khoa học kỹ thuật cho các tổ chức, cá 
nhân tham gia ñầu tư phát triển công nghiệp nông thôn. 

II. PHẠM VI VÀ ðỐI TƯỢNG CỦA CHƯƠNG TRÌNH 



CÔNG BÁO/Số 75/ Ngày 24-06-2010 15

1. Phạm vi. 

Chương trình này bao gồm các hoạt ñộng khuyến công ñược quy ñịnh tại ðiều 
3 Nghị ñịnh số 134/2004/Nð-CP ngày 09 tháng 6 năm 2004 của Chính phủ, do Bộ 
Công Thương và Ủy ban nhân dân tỉnh quản lý và tổ chức thực hiện ñể hỗ trợ phát 
triển công nghiệp nông thôn với các ngành nghề theo quy ñịnh tại ðiều 6 Nghị ñịnh 
số 134/2004/Nð-CP ngày 09 tháng 6 năm 2004 của Chính phủ. 

2. ðối tượng. 

a) Các tổ chức, cá nhân trực tiếp ñầu tư sản xuất công nghiệp tại các huyện, thị 
xã, thị trấn và xã (gọi là cơ sở công nghiệp nông thôn), bao gồm: doanh nghiệp nhỏ 
và vừa ñược thành lập, hoạt ñộng theo Luật Doanh nghiệp; Hợp tác xã thành lập, hoạt 
ñộng theo Luật Hợp tác xã; hộ kinh doanh cá thể theo Nghị ñịnh số 88/2006/Nð-CP 
ngày 29 tháng 8 năm 2006 của Chính phủ về ñăng ký kinh doanh. 

b) Các tổ chức dịch vụ khuyến công, gồm: Trung tâm Khuyến công, cơ sở ñào 
tạo nghiên cứu khoa học công nghệ; doanh nghiệp có hoạt ñộng tư vấn, ñào tạo, 
chuyển giao công nghệ, cung cấp thông tin, xúc tiến thương mại và các hoạt ñộng 
khác liên quan ñến sản xuất công nghiệp nông thôn. 

III. NỘI DUNG CỦA CHƯƠNG TRÌNH 

1. Chương trình ñào tạo nghề, truyền nghề, phát triển nghề. 

1.1. Mục tiêu: 

- ðào tạo nghề cho 2.800 lao ñộng; nâng cao tay nghề cho 250 lao ñộng; ñào 
tạo thợ giỏi, nghệ nhân cho 60 người. 

- Du nhập, phát triển 1 - 2 nghề mới. 

1.2. Nội dung: 

- ðiều tra, khảo sát nhu cầu thực tế về ñào tạo nghề của các cơ sở công nghiệp 
nông thôn, các ñịa phương ñể lập kế hoạch ñào tạo nghề hàng năm. 

- Tổ chức các khóa ñào tạo nghề, truyền nghề, phát triển nghề mới (chủ yếu là 
ñào tạo tại chỗ), ngắn hạn (dưới 1 năm), gắn với các cơ sở công nghiệp nông thôn, 
làng nghề, cụm công nghiệp trên ñịa bàn tỉnh. 

- ðào tạo thợ giỏi, nghệ nhân ñể làm nòng cốt hình thành ñội ngũ giảng viên 
phục vụ chương trình ñào tạo nghề, truyền nghề và phát triển nghề của ñịa phương. 

2. Chương trình nâng cao năng lực quản lý doanh nghiệp. 

2.1. Mục tiêu: 

- Tập huấn cán bộ khuyến công; ñào tạo khởi sự doanh nghiệp, tăng cường khả 
năng kinh doanh, quản trị doanh nghiệp cho 700 lượt người.  
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- Tổ chức tập huấn kiến thức về hệ thống quản lý chất lượng vệ sinh an toàn 
thực phẩm (HACCP) cho 50 hộ làm nghề tại các làng nghề nước mắm.  

- Tư vấn, hỗ trợ thành lập 20 doanh nghiệp. 

2.2. Nội dung: 

- ðào tạo cán bộ của các tổ chức dịch vụ khuyến công ñể có ñủ năng lực tham 
gia hoạt ñộng tư vấn. 

- ðào tạo, tập huấn về khởi sự doanh nghiệp, quản trị doanh nghiệp nông thôn. 

- Tổ chức hội thảo, giới thiệu các kinh nghiệm quản lý, sản xuất kinh doanh, 
khoa học công nghệ mới, xúc tiến thương mại và các chủ ñề khác liên quan cho cơ sở 
công nghiệp nông thôn. 

- Tổ chức, hỗ trợ cho các cơ sở công nghiệp nông thôn tham gia các khóa học, 
hội thảo; tham quan, khảo sát, học tập kinh nghiệm quản lý sản xuất kinh doanh trong 
và ngoài nước. 

- Tư vấn hỗ trợ lập dự án, kế hoạch sản xuất kinh doanh ñể thành lập doanh 
nghiệp và doanh nghiệp mới thành lập. 

3. Chương trình hỗ trợ xây dựng mô hình trình diễn kỹ thuật, chuyển giao công 
nghệ và tiến bộ khoa học kỹ thuật. 

3.1. Mục tiêu: 

- Thực hiện 5 mô hình trình diễn kỹ thuật. 

- Hỗ trợ ứng dụng, chuyển giao công nghệ mới ít nhất là 02 cơ sở. 

3.2. Nội dung: 

- Tổ chức ñiều tra, khảo sát, xây dựng danh mục mô hình trình diễn kỹ thuật 
công nghệ mới, sản phẩm mới cần hỗ trợ ñầu tư ñể phổ biến nhân rộng; danh mục 
công nghệ, tiến bộ khoa học kỹ thuật cần hỗ trợ chuyển giao. 

- Hỗ trợ xây dựng và triển khai thực hiện các mô hình trình diễn sản xuất hàng 
thủ công mỹ nghệ, tiểu thủ công nghiệp nhằm khuyến khích hiện ñại hóa công nghệ 
truyền thống, ñặc biệt sản phẩm làng nghề gắn với du lịch; các mô hình trình diễn sản 
xuất sản phẩm mới, sản phẩm phục vụ nông nghiệp, nông thôn; 

- Hỗ trợ xây dựng các mô hình trình diễn về sản xuất, sửa chữa máy nông, lâm, 
ngư nghiệp, sản phẩm cơ khí tiêu dùng và chế biến nông, lâm, thủy sản; mô hình chế 
biến nguyên liệu có quy mô nhỏ tại các vùng nguyên liệu phân tán ñể cung cấp cho 
các cơ sở công nghiệp chế biến; 

- Hỗ trợ chuyển giao, ứng dụng máy móc thiết bị hiện ñại, công nghệ tiên tiến 
vào các khâu sản xuất công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp, xử lý ô nhiễm môi trường 
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nhằm sử dụng hợp lý có hiệu quả sức lao ñộng và góp phần cải thiện môi trường 
trong sản xuất công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp. 

4. Chương trình phát triển sản phẩm công nghiệp nông thôn tiêu biểu. 

4.1. Mục tiêu: 

- Tạo dựng ñược thương hiệu cho một số sản phẩm sản xuất tại tỉnh, có chất 
lượng tốt, mẫu mã, bao bì ñẹp ñáp ứng ñược yêu cầu, thị hiếu của người tiêu dùng 
thông qua việc bình chọn sản phẩm công nghiệp nông thôn từ cấp xã ñến cấp quốc 
gia. 

- Hỗ trợ cho khoảng 160 cơ sở công nghiệp nông thôn tham gia các hội chợ 
triển lãm.  

- Tổ chức và hỗ trợ cho 20 cơ sở sản xuất công nghiệp, thương mại tìm kiếm 
mở rộng thị trường nước ngoài. 

4.2. Nội dung: 

- Tổ chức bình chọn và cấp Giấy chứng nhận sản phẩm công nghiệp nông thôn 
tiêu biểu cấp xã, huyện, tỉnh phù hợp với các tiêu chuẩn theo hướng dẫn của Bộ Công 
Thương. 

- Hỗ trợ các cơ sở công nghiệp nông thôn có sản phẩm tiêu biểu tiếp tục ñầu tư 
phát triển sản xuất, cải tiến công nghệ, mẫu mã, bao bì ñóng gói, mở rộng thị trường 
ñể tạo ra những sản phẩm ñạt ñược cấp cao hơn. 

- Phối hợp với các ñơn vị chức năng tổ chức hội chợ triển lãm, hỗ trợ các cơ sở 
công nghiệp nông thôn tham gia hội chợ triển lãm hàng công nghiệp nông thôn tiêu 
biểu. Tạo ñiều kiện, hướng dẫn, hỗ trợ các cơ sở xây dựng, ñăng ký thương hiệu và 
tham gia các hoạt ñộng xúc tiến thương mại trong và ngoài nước. 

5. Chương trình phát triển hoạt ñộng tư vấn, cung cấp thông tin. 

5.1. Mục tiêu: 

- Tư vấn lập dự án ñầu tư cho 15 doanh nghiệp. 

- Kịp thời tuyên truyền, giới thiệu các cơ chế chính sách của nhà nước, các 
thông tin liên quan ñến các cơ sở công nghiệp nông thôn. 

- Xây dựng mạng lưới cộng tác viên tư vấn khuyến công từ cấp tỉnh ñến cấp 
xã. 

5.2. Nội dung: 

- Hỗ trợ hoạt ñộng tư vấn khuyến công trong các lĩnh vực: lập dự án ñầu tư, 
marketing, quản lý sản xuất tài chính - kế toán - nhân lực, thiết kế mẫu mã, bao bì 
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ñóng gói, ñất ñai, tiết kiệm năng lượng, ứng dụng công nghệ - thiết bị mới liên quan 
ñến sản xuất công nghiệp nông thôn. 

- Xây dựng mạng lưới cộng tác viên làm công tác tư vấn khuyến công với các 
hình thức tư vấn trực tiếp; tư vấn qua mạng Internet, tờ tin khuyến công và các hình 
thức truyền thông khác. 

- Xây dựng trang thông tin ñiện tử của Trung tâm Khuyến công tỉnh ñể kết nối 
thông tin với cơ quan Khuyến công Trung ương, các tỉnh, thành trong cả nước, 
khuyến công của các huyện, xã và các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất.  

- Phối hợp với các cơ quan truyền thông xây dựng, thực hiện các chương trình 
khuyến công phát trên ñài truyền hình, truyền thanh, phát hành các ấn phẩm về hoạt 
ñộng khuyến công tỉnh. 

6. Chương trình hỗ trợ liên doanh liên kết, hợp tác kinh tế và phát triển các 
cụm công nghiệp. 

6.1. Mục tiêu: 

- Xây dựng mô hình liên kết cơ sở sản xuất hàng thủ công mỹ nghệ, làng nghề 
với các doanh nghiệp du lịch. 

- Hỗ trợ lập quy hoạch chi tiết và ñầu tư kết cấu hạ tầng cho 2 cụm công 
nghiệp. 

6.2. Nội dung: 

- Xây dựng mô hình liên kết, hợp tác giữa các cơ sở sản xuất hàng thủ công mỹ 
nghệ, các làng nghề với các doanh nghiệp du lịch. 

- Hỗ trợ cho các cơ sở công nghiệp nông thôn thành lập các hiệp hội, hội ngành 
nghề. 

- Hỗ trợ lập quy hoạch chi tiết và ñầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kỹ thuật tại 
các cụm công nghiệp tại các ñịa bàn khó khăn, chậm phát triển hoặc ñang có nhu cầu 
thu hút ñầu tư theo ñịnh hướng của tỉnh. 

7. Chương trình nâng cao năng lực quản lý và tổ chức thực hiện. 

7.1. Mục tiêu: 

Nâng cao năng lực quản lý và tổ chức thực hiện các hoạt ñộng khuyến công 
cho ñội ngũ cán bộ làm công tác khuyến công trên ñịa bàn tỉnh. 

7.2. Nội dung: 

- Kiện toàn tổ chức hoạt ñộng khuyến công: củng cố Trung tâm Khuyến công 
tỉnh về biên chế, cơ sở vật chất, phương tiện làm việc, cộng tác viên theo hướng 
chuyên nghiệp hóa nhằm xây dựng và quản lý thực hiện tốt các ñề án khuyến công. 
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- Xây dựng hệ thống mạng lưới khuyến công cấp huyện, xã; xây dựng mạng 
lưới cộng tác viên khuyến công, thu hút các nhà khoa học, nghệ nhân… tham gia tư 
vấn các lĩnh vực hoạt ñộng khuyến công phù hợp với yêu cầu của ñịa phương. 

- Nghiên cứu trình cơ quan có thẩm quyền sửa ñổi, bổ sung, ban hành mới các 
văn bản có liên quan nhằm hoàn thiện khung pháp lý, cơ chế, chính sách về hoạt 
ñộng khuyến công. 

- Xây dựng quy chế hợp tác, phối hợp trong hoạt ñộng khuyến công giữa cơ 
quan quản lý nhà nước, ñơn vị thực hiện, các tổ chức kinh tế có liên quan tạo sự nhất 
quán trong triển khai thực hiện chương trình khuyến công ở ñịa phương. 

- Tăng cường công tác kiểm tra giám sát, hướng dẫn hoạt ñộng khuyến công ñể 
nâng cao hiệu quả của hoạt ñộng khuyến công từ tỉnh ñến cơ sở. 

IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH 

1. Nguồn kinh phí thực hiện Chương trình. 

Kinh phí sự nghiệp kinh tế thuộc ngân sách nhà nước Trung ương và của tỉnh 
dành cho các hoạt ñộng khuyến công do Sở Công Thương quản lý và tổ chức thực 
hiện. Hàng năm, căn cứ vào chương trình, Sở Công Thương xây dựng kế hoạch, dự 
toán kinh phí thực hiện trình Bộ Công Thương (ñối với kinh phí khuyến công quốc 
gia), trình Ủy ban nhân dân tỉnh (ñối với kinh phí khuyến công ñịa phương) ñể bố trí 
kinh phí thực hiện Chương trình theo khả năng cân ñối ngân sách tỉnh và các quy 
ñịnh hiện hành. 

2. Dự toán kinh phí thực hiện. 

Tổng kinh phí thực hiện Chương trình khuyến công từ năm 2010-2012 của tỉnh 
dự kiến là 48.082 triệu ñồng; trong ñó: 

- Từ nguồn ngân sách quốc gia (khuyến công quốc gia) hỗ trợ cho Chương 
trình khuyến công của tỉnh là 7.090 triệu ñồng. 

- Từ nguồn ngân sách ñịa phương: 3.127 triệu ñồng. 

- Các ñơn vị thụ hưởng ñóng góp: 37.865 triệu ñồng. 

Cụ thể, phân theo từng năm và theo nguồn kinh phí như sau: 

 
Kinh phí thực hiện 

(Triệu ñồng) 
STT Chương trình 

2010 2011 2012 
Tổng 
cộng 

1 
Chương trình ñào tạo nghề, truyền 
nghề và phát triển nghề 

  1.725  1.635  1.197    4.557  

  Nguồn kinh phí khuyến công quốc      750     540     420    1.710  



20 CÔNG BÁO/Số 75/ Ngày 24-06-2010

gia 
  Nguồn kinh phí khuyến công tỉnh        80     255     257       592  
  Nguồn ñóng góp từ ñơn vị thụ hưởng      895     840     520    2.255  

2 
Chương trình nâng cao năng lực 
quản lý 

     540     200     250       990  

  
Nguồn kinh phí khuyến công quốc 
gia 

    230     130     150       510  

  Nguồn kinh phí khuyến công tỉnh        60       70     100       230  
  Nguồn ñóng góp từ ñơn vị thụ hưởng      250          -           -        250  

3 
Chương trình hỗ trợ xây dựng mô 
hình trình diễn kỹ thuật, chuyển 
giao công nghệ và tiến bộ KHKT 

32.540     610     250  33.400  

  
Nguồn kinh phí khuyến công Quốc 
gia 

     700          -        50       750  

  Nguồn kinh phí khuyến công tỉnh          5     250       70       325  
  Nguồn ñóng góp từ ñơn vị thụ hưởng 31.835     360     130  32.325  

4 
Chương trình phát triển sản phẩm 
CNNT tiêu biểu 

     320  3.100     150    3.570  

  
Nguồn kinh phí khuyến công quốc 
gia 

         -      700       50       750  

  Nguồn kinh phí khuyến công tỉnh      170  1.200       50    1.420  
  Nguồn ñóng góp từ ñơn vị thụ hưởng      150  1.200       50    1.400  

5 
Chương trình phát triển hoạt ñộng 
tư vấn, cung cấp thông tin 

     211     680     800    1.690  

  
Nguồn kinh phí khuyến công Quốc 
gia 

       50     420     150       620  

  Nguồn kinh phí khuyến công tỉnh      151     160     150       460  
  Nguồn ñóng góp từ ñơn vị thụ hưởng        10     100     500       610  

6 
Chương trình hỗ trợ liên doanh 
liên kết, hợp tác kinh tế và phát 
triển cụm công nghiệp 

       75     350  3.350    3.775  

  
Nguồn kinh phí khuyến công Quốc 
gia 

         -      350  2.350    2.700  

  Nguồn kinh phí khuyến công tỉnh        50          -           -          50  
  Nguồn ñóng góp từ ñơn vị thụ hưởng        25          -   1.000    1.025  

7 
Chương trình nâng cao năng lực 
quản lý và tổ chức thực hiện 

       30       70         -        100  

  
Nguồn kinh phí khuyến công Quốc 
gia 

         -        50           50  

  Nguồn kinh phí khuyến công tỉnh        30       20           50  
  Nguồn ñóng góp từ ñơn vị thụ hưởng          -          -               -   

  TỔNG CỘNG (1+2+3+4+5+6+7) 35.441  6.645  5.997  48.082  
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ðiều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Sở Công Thương: 

- Chủ trì, phối hợp với các sở, ngành liên quan và Ủy ban nhân dân các huyện, 
thị xã, thành phố phổ biến, hướng dẫn, tổ chức thực hiện và kiểm tra, giám sát việc 
triển khai thực hiện Chương trình này. 

- Tham mưu trình Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành, ñiều chỉnh, bổ sung các 
chính sách liên quan ñến hoạt ñộng khuyến công phù hợp với ñiều kiện của tỉnh. 

- Hàng năm, căn cứ vào Chương trình khuyến công quốc gia và Chương trình 
khuyến công của tỉnh, Sở Công Thương chủ trì, phối hợp các sở, ngành liên quan, Ủy 
ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố và các cơ sở công nghiệp nông thôn xây 
dựng kế hoạch, dự toán kinh phí khuyến công trình cấp có thẩm quyền thẩm ñịnh, 
phê duyệt ñể có cơ sở bố trí trong dự toán ngân sách nhà nước theo quy ñịnh. 

- Thực hiện Chương trình nâng cao năng lực hoạt ñộng của Trung tâm Khuyến 
công tỉnh, xây dựng mạng lưới khuyến công huyện, xã trình Ủy ban nhân dân tỉnh 
phê duyệt; ñầu tư cơ sở vật chất, nhân lực ñảm bảo ñáp ứng ñược yêu cầu theo hướng 
chuyên nghiệp hóa, kết nối với các cơ quan triển khai thực hiện ñể từng bước xã hội 
hóa hoạt ñộng khuyến công. 

- Thực hiện việc tổng hợp, báo cáo ñịnh kỳ, hàng năm về tình hình triển khai 
thực hiện Chương trình khuyến công trên ñịa bàn tỉnh gửi Ủy ban nhân dân tỉnh, Bộ 
Công Thương và các cơ quan có liên quan theo quy ñịnh. 

- Chỉ ñạo Trung tâm Khuyến công triển khai thực hiện có hiệu quả Chương 
trình khuyến công của tỉnh. 

 2. Sở Tài chính: 

- Căn cứ khả năng nguồn vốn ngân sách ñịa phương; chủ trì, phối hợp với Sở 
Kế hoạch và ðầu tư, Sở Công Thương tham mưu nguồn vốn thực hiện hàng năm, báo 
cáo Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét ñể bố trí kinh phí thực hiện. 

- Phối hợp Sở Công Thương hướng dẫn, kiểm tra giám sát việc thực hiện các 
nguồn kinh phí khuyến công theo quy ñịnh của nhà nước. 

3. Các Sở: Kế hoạch và ðầu tư, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Lao 
ñộng-Thương binh và Xã hội, Giáo dục và ðào tạo; Liên minh HTX tỉnh, Ban chỉ 
ñạo Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo tỉnh; các hội, ñoàn thể: Nông dân, 
Phụ nữ, Thanh niên, Cựu chiến binh: Trong phạm vi chức năng, nhiệm vụ và quyền 
hạn của mình, chủ ñộng phối hợp với Sở Công Thương xây dựng kế hoạch, nguồn 
kinh phí, thực hiện lồng ghép các dự án thuộc chương trình mục tiêu quốc gia, 
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chương trình phát triển kinh tế - xã hội khác có liên quan phát triển công nghiệp - tiểu 
thủ công nghiệp nông thôn, làng nghề trên ñịa bàn tỉnh. 

4. Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố: 

- Chủ trì, phối hợp với Sở Công Thương và các cơ quan có liên quan phổ biến, 
hướng dẫn, chỉ ñạo, kiểm tra và giám sát việc triển khai thực hiện Chương trình 
khuyến công trên ñịa bàn. 

- Chỉ ñạo Phòng Công thương/Phòng Kinh tế khảo sát, ñiều tra nhu cầu, xây 
dựng và ñăng ký kế hoạch sử dụng nguồn kinh phí từ ngân sách Trung ương và ngân 
sách ñịa phương gửi Sở Công Thương làm căn cứ xây dựng kế hoạch sử dụng kinh 
phí khuyến công hàng năm. Phối hợp Sở Công Thương, Trung tâm Khuyến công 
triển khai thực hiện hiệu quả các ñề án khuyến công trên ñịa bàn. 

- Phối hợp với Sở Công Thương và các sở, ngành liên quan thực hiện lồng 
ghép các dự án thuộc chương trình mục tiêu quốc gia, chương trình phát triển kinh tế 
- xã hội có liên quan phát triển công nghiệp nông thôn, làng nghề. 

- Phối hợp cùng Sở Công Thương, Sở Nội vụ kiện toàn mạng lưới khuyến công 
(bộ máy quản lý, cộng tác viên khuyến công, cơ sở vật chất) trên ñịa bàn phù hợp với 
ñiều kiện của ñịa phương và yêu cầu của hoạt ñộng khuyến công. 

- ðịnh kỳ (tháng, quý, 6 tháng, năm) báo cáo tình hình thực hiện Chương trình 
khuyến công của ñịa phương, kể cả các kiến nghị, ñề xuất có liên quan cho Sở Công 
Thương ñể tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh và Bộ Công Thương theo quy 
ñịnh. 

5. ðài Phát Thanh, Báo Phú Yên, Trung tâm truyền hình Việt Nam tại Phú 
Yên: phối hợp với Trung tâm Khuyến công tổ chức tuyên truyền các cơ chế, chính 
sách, pháp luật của ðảng, nhà nước và các hoạt ñộng khuyến công trên ñịa bàn tỉnh. 

6. Các ñơn vị, cơ sở thực hiện các ñề án, kế hoạch khuyến công: 

- Lập ñề án và dự toán chi tiết kinh phí khuyến công theo quy ñịnh. 

- Cung cấp hồ sơ, tài liệu, nhu cầu và các thông tin có liên quan ñến việc xây 
dựng, ñăng ký thực hiện ñề án, kế hoạch khuyến công ñể làm căn cứ trình cấp có 
thẩm quyền phê duyệt. 

- Tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả các ñề án ñã ñược cấp thẩm quyền 
phê duyệt; sử dụng nguồn kinh phí khuyến công ñúng mục ñích và tạo ñiều kiện 
thuận lợi ñể các cơ quan, ñơn vị có thẩm quyền theo dõi, ñánh giá kết quả thực hiện 
ñề án của ñơn vị. 

- Phối hợp với Trung tâm khuyến công và các cơ quan, ñơn vị có liên quan tổ 
chức thực hiện nghiệm thu, thanh quyết toán kinh phí ñề án sau khi hoàn thành. 



CÔNG BÁO/Số 75/ Ngày 24-06-2010 23

- ðịnh kỳ báo cáo tình hình, tiến ñộ thực hiện ñề án, kế hoạch khuyến công gửi 
cho các cơ quan có liên quan theo quy ñịnh. 

ðiều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám ñốc các Sở: Công Thương, Kế 
hoạch và ðầu tư, Tài chính, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Lao ñộng-Thương 
binh và Xã hội, Nội vụ; Chủ tịch UBND các huyện, thị xã và thành phố Tuy Hòa; 
Thủ trưởng các cơ quan, ñơn vị có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh 
này kể từ ngày ký./. 
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