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- Hướng dẫn công tác, nghiệp vụ thanh tra hành chính; phối hợp với cơ quan, 
tổ chức hữu quan hướng dẫn chế ñộ chính sách, tổ chức biên chế ñối với Thanh tra 
huyện, Thanh tra của cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh (gọi 
chung là Thanh tra sở). 

- Tổng hợp, báo cáo kết quả về công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, 
chống tham nhũng thuộc phạm vi quản lý nhà nước của Ủy ban nhân dân cấp tỉnh. 

- Thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn khác theo quy ñịnh của pháp luật. 

b) Hướng dẫn, kiểm tra, ñôn ñốc việc xây dựng và thực hiện chương trình, kế 
hoạch thanh tra của Thanh tra các huyện, thành phố, Thanh tra các sở, ngành. 

c) Qua công tác thanh tra kiến nghị cơ quan nhà nước có thẩm quyền ñình chỉ 
việc thi hành hoặc hủy bỏ những quy ñịnh trái pháp luật.  

d) Theo dõi, kiểm tra, ñôn ñốc việc thực hiện các kết luận, kiến nghị, quyết 
ñịnh xử lý về công tác thanh tra. 

ñ) Tham gia với Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố, sở và cơ quan, tổ chức 
hữu quan về cơ cấu tổ chức, chế ñộ, chính sách ñối với Thanh tra các huyện, thành 
phố, sở. 

e) Tổ chức việc tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ, thanh tra viên của Thanh tra 
các huyện, thành phố, sở, ngành. 

g) Tổng kết, rút kinh nghiệm, xây dựng nghiệp vụ thanh tra trong phạm vi quản 
lý nhà nước của Thanh tra tỉnh. 

h) Trưng tập cán bộ, công chức thuộc cơ quan Thanh tra cấp dưới; yêu cầu cơ 
quan, ñơn vị có liên quan cử cán bộ, công chức tham gia các ðoàn thanh tra. 

k) Thực hiện các nhiệm vụ khác do Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh giao. 

 
Chương II 

TỔ CHỨC BỘ MÁY VÀ BIÊN CHẾ 
 

ðiều 3. Cơ cấu tổ chức của Thanh tra tỉnh 

- Lãnh ñạo Thanh tra tỉnh; 

- Văn phòng; 

- Phòng Thanh tra kinh tế; 

- Phòng Thanh tra nội chính văn xã; 
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- Phòng thanh tra xét khiếu tố. 

ðiều 4. Lãnh ñạo Thanh tra tỉnh 

Thanh tra tỉnh làm việc theo chế ñộ Thủ trưởng, gồm có Chánh Thanh tra và 
02 Phó Chánh Thanh tra giúp việc cho Chánh Thanh tra. 

1. Chánh Thanh tra tỉnh 

Chánh Thanh tra tỉnh chịu trách nhiệm trước Thanh tra Chính phủ, Tỉnh ủy, Ủy 
ban nhân dân tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh và trước pháp luật về tổ chức và 
hoạt ñộng của Thanh tra tỉnh; thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn của Thanh tra tỉnh, của 
Chánh Thanh tra tỉnh quy ñịnh tại ðiều 18, ðiều 19 Luật Thanh tra; ðiều 7, ðiều 8 
Nghị ñịnh số 41/2005/Nð-CP ngày 25 tháng 3 năm 2005 của Chính phủ quy ñịnh chi 
tiết và hướng dẫn thi hành một số ñiều của Luật Thanh tra; các quy ñịnh pháp luật về 
thanh tra, tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng và các văn 
bản pháp luật khác qui ñịnh. 

Chánh Thanh tra tỉnh còn có những quyền hạn sau ñây: 

- Chỉ ñạo quản lý, ñiều hành toàn bộ công việc của cơ quan Thanh tra tỉnh theo 
ñúng qui ñịnh nhà nước, thực hiện theo chế ñộ thủ trưởng và chịu trách nhiệm trước 
Tổng Thanh tra Chính phủ, Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh và pháp luật về mọi hoạt 
ñộng của cơ quan trong việc thi hành công vụ của cán bộ, công chức thuộc quyền 
quản lý theo qui ñịnh của Luật Thanh tra, Luật Khiếu nại tố cáo, Pháp lệnh Công 
chức. 

- Tổ chức các buổi sinh hoạt thường kỳ, giao ban công việc, họp bàn về công 
tác chuyên môn, tổ chức các hội nghị sơ kết, tổng kết hàng năm, ñánh giá về thực 
hiện công việc của các phòng cũng như cán bộ, thanh tra trong năm qua và ñịnh 
hướng thời gian ñến. 

- Phối hợp với các ñoàn thể quần chúng tổ chức hội nghị công chức, viên chức 
hàng năm, tuyên truyền giáo dục cán bộ, thanh tra viên của ñơn vị ñộng viên gia ñình 
chấp hành tốt chủ trương, chính sách của nhà nước ở cơ quan cũng như nơi cư trú. 

- Ủy quyền cho Phó Chánh Thanh tra giải quyết công việc của cơ quan khi 
Chánh Thanh tra ñi vắng. 

- Phân công Phó Chánh Thanh tra phụ trách từng lĩnh vực, từng công việc cụ 
thể. 

- Trực tiếp làm chủ tài khoản, Chủ tịch Hội ñồng thi ñua khen thưởng, phụ 
trách công tác phòng, chống tham nhũng, thanh tra kinh tế, Văn phòng. 
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