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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH PHÚ YÊN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số: 1793/UBND-TH Phú Yên, ngày 25 tháng 7 năm 2011 

V/v ñính chính Kế hoạch số 50/KH-UBND  
 của UBND tỉnh về cải cách hành chính  
             nhà nước 2011-2015. 
 

Kính gửi:   
- Các sở, ban, ngành; 
- UBND các huyện, thị xã, thành phố. 

 
Ngày 19/7/2011, UBND Tỉnh ban hành Kế hoạch số 50/KH-UBND thực hiện 

Chương trình hành ñộng số 05-CTr/TU ngày 24/6/2011 của Tỉnh ủy về tăng cường sự 
lãnh ñạo của ðảng ñối với công tác cải cách hành chính nhà nước giai ñoạn 2011-2015, 
tại dấu cộng thứ 5, trang 8 có giao nhiệm vụ cho Sở Nội vụ “Phối hợp với UBND các 
huyện, thị xã, thành phố trong quý III/2012 hoàn thành việc ñào tạo bồi dưỡng cho 
những trí thức trẻ thu hút về công tác tại các xã, phường, thị trấn thời gian vừa qua ñể 
lựa chọn một số công chức có năng lực, phẩm chất ñạo ñức bố trí làm Phó Chủ tịch 
UBND một số xã ở 2 huyện Sơn Hòa và Sông Hinh (thực hiện thí ñiểm mỗi huyện từ 1-
2 xã)”. 

ðể ñảm bảo thống nhất với Kế hoạch của UBND tỉnh triển khai thực hiện Chương 
trình hành ñộng số 04-CTr/TU ngày 24/6/2011 của Tỉnh ủy về xây dựng hệ thống chính 
trị xã, phường, thị trấn vững mạnh, làm cơ sở ñể ñẩy mạnh phát triển kinh tế - xã hội ñịa 
phương ñến năm 2015, nay ñính chính như sau:  

“Phối hợp với UBND các huyện, thị xã, thành phố và các cơ quan liên quan 
lựa chọn một số trí thức trẻ ñược thu hút về công tác ở cấp xã có phẩm chất ñạo ñức 
và khả năng phát triển tốt thực hiện thí ñiểm việc bồi dưỡng kỹ năng hành chính, sau 
ñó bố trí làm Phó Chủ tịch UBND ở một số xã, phường, thị trấn. Chậm nhất ñến cuối 
quý II năm 2012, mỗi huyện, thị xã, thành phố chọn 2 - 3 xã, phường, thị trấn thí 
ñiểm việc bố trí trí thức trẻ làm Phó Chủ tịch UBND cấp xã”. 

UBND tỉnh báo cho các cơ quan, ñơn vị liên quan biết./. 

 

 

 CHỦ TỊCH 
 

Phạm ðình Cự 


